
La « Lumi-fête », organisée pour les intervenants en préparation au mariage, fut à la fois un 
temps de reconnaisance et de réflexion. Au cours du repas, l’activité Propos de table a permis 
aux participants de s’exprimer sur trois questions.  
 
Dans notre travail d’accompagnement des futurs mariés, de quoi sommes-nous fiers? 
 
Le va et vient animateurs participants : 
Les partages d’expériences de l’animateur vers les participants, des couples participants vers 
les animateurs et des couples entre eux sont un sujet de grande satisfaction dans le travail 
d’animation. Le partage du vécu des couples animateurs, est très souvent considéré comme un 
témoignage ou comme une «étoile» qui éclaire la route amoureuse des participants. 
 
Du cheminement des participants : 
Lors de la session, il est fréquent de voir s’ouvrir de nouveaux horizons chez les futurs 
mariés. La démarche permet des prises de conscience de toutes sortes. Entre autres, les futurs 
mariés réalisent souvent que leur amour est plus grand qu’ils l’imaginaient au départ.  Il y a 
donc une métamorphose qui s’opère entre le début et la fin d’une session.   On propose un 
sens à la foi. On la rend accessible avec des mots appropriés.  Il arrive qu’à partir d’une 
discussion, on voit que quelque chose germe en profondeur.  Les couples font les premiers pas 
vers une spiritualité à vivre au quotidien. 
 
De se sentir compétents.  
La formation reçue permet aux animateurs de développer, non seulement des techniques 
d’animation reconnues, mais aussi permet une spécialisation pour traiter un sujet avec  plus  
de facilité.  Ceci a des effets importants et agréables.  Entre autres, une animatrice exprime sa 
fierté d’avoir pu animer seule l’atelier sur le sujet délicat de la violence conjugale et avoir 
atteint l’objectif de l’activité. 
 
D’être partenaires 
Un autre élément de fierté : l’esprit d’équipe. Cet esprit permet de mieux fraterniser, de se 
faire des amis et de se stimuler comme partenaires d’un projet. Enfin, pour beaucoup 
d’animateurs, il y a cette fierté d’appartenir à cette Église qui accueille les couples là où ils 
sont. 
 
Dans votre implication auprès des futurs mariés, nommez des irritants que vous 
rencontrez? 
 
Un irritant important c’est l’attitude de certains participants durant la session.   

• Leur résistance à vivre les activités proposées comme s’ils n’en avaient pas besoin ou 
quand ils remettent en question ce que l’on propose.  

• Leur résistance à investir une fin de semaine pour préparer toute une vie. 
• L’individualisme de la nouvelle génération. 
• La diminution des mariages. 
• Le couple qui ne parle pas assez ou parle trop.  
• Le négativiste envers l’aspect religieux. 
• La divergence des attentes rattachées à la diversité des cultures. 
• Les couples qui ne peuvent être présents toute la fin de semaine à cause de leur horaire 

de travail. 
 
 



D’autres irritants se rattachent davantage à l’animation : 
• Manque de temps pour mieux se préparer. 
• Manque de relève. 
• Changements d’une présentation à la dernière minute.  
• Changement constant d’un prêtre au sein de l’équipe. 
• L’information incomplète donnée par les paroisses.  
• Quand les couples ne semblent pas se retrouver au bon endroit, i.e à une session qui 

leur convient. 
 
Avez-vous des attentes ou des besoins à formuler pour mieux répondre à la tâche qui 
vous est confiée? 

• On souhaite développer de plus en plus ENSEMBLE la pastorale du mariage.  
o Échanger sur les expériences vécues de part et d’autre. 
o Mettre en commun les ressources de formation. 
o Partager les guides d’animation. 

• On aimerait qu’il y ait davantage de couples qui participent à une session. 
• On mentionne l’importance d’assurer la relève.  Le recrutement n’est pas toujours 

facile. 
• On souhaite être adapté à ce que les gens vivent (adéquats) et garder un esprit ouvert 

au sein de l’équipe. 
• Certains croient à la nécessité qu’une formation, permettant de traiter de la violence 

chez les couples, soit suivie par tous les animateurs. 
 
Dans le passé, nous avons eu des rencontres de lancement d’année.  La Lumi-fête préparée 
avec des responsables d’équipe, Michel Desjardins de l’Oratoire, Pierrette Bujold et Claude 
Laflèche de Laval, a été une première et plusieurs ont souhaité que l’expérience soit 
renouvelée.  Se retrouver autour d’un repas festif pour créer des liens et partager, une fois 
dans l’année, nous semble essentiel pour témoigner que nous partageons une même mission. 
 
 
Du travail à faire mais du beau travail. 
 
À la prochaine. 
 
Nicole Mathieu et Gérard Valade 


