
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Responsable finance et comptabilité - Département des services administratifs aux fabriques 

(DSAF) 
 

Sommaire du poste   

 

Le Département des services administratifs aux fabriques (DSAF) de l’Archidiocèse de Montréal a comme mission 

d’assister les curés, les marguilliers, tout personnel et bénévoles de fabriques, dans l’exercice de leurs responsabilités 

administratives et financières au sein de l’Église. Le DSAF s’assure, en collaboration avec la Chancellerie et autres 

offices et services, que les paroisses sont administrées conformément aux lois civiles (en particulier la Loi des 

fabriques), au droit canonique et aux règlements diocésains et proposes des formations à cet effet afin d’offrir les 

outils nécessaires aux fabriques. 

 

La Corporation Archiépiscopale Catholique romaine de Montréal est une organisation religieuse sans but lucratif 

ayant comme fins la charité et la promotion de la religions catholique sur le territoire de Montréal, Laval, Repentigny, 

l’Assomption et Saint-Sulpice qui comprend 184 paroisses et missions. 

 

Responsabilités principales 

 

Le responsable finance et comptabilité est rattaché à la directrice du DSAF et à l’Économe diocésain. Vous évoluerez 

au sein d’une équipe et serez en lien avec les fabriques et les membres de l’équipe de l’Économat. Les principales 

activités liées à votre poste sont les suivantes : 

• Recevoir et vérifier les prévisions budgétaires des paroisses et missions ; 

• Recevoir et vérifier les rapports financiers des paroisses et missions ;  

• Calcul de la contribution diocésaine des paroisses ; 

• Gérer la base de données de la contribution diocésaine (entrer les paiements journaliers et sortir des rapports) et 

veillez au respect des procédures ; 

• Faire des suivis pour compléter la vérification et apporter des corrections s’il y a lieu, transmettre le rapport 

corrigé aux paroisses ; 

• Aider à la préparation des sessions d’informations pour les marguilliers et assurer une partie de la formation; 

• Produire sur demande des statistiques et rapports sur les paroisses ; 

• Support au personnel administratif des fabriques ; 

• Préparation d’outils divers et formulaires ; 

• Assurer la gestion comptable pour le Fonds d’entraide de l’Archevêque pour les paroisses de l’Archidiocèse de 

Montréal (FEAPAM) qui est l’organisme diocésain pour les prêts et les emprunts des fabriques. 

 

Qualifications et compétences 

 

• Détenir un diplôme dans le domaine de la comptabilité (baccalauréat en administration ou en comptabilité) le 

titre CPA, et un minimum de cinq (5) ans d’expérience obligatoire ; une expérience en vérification est un atout; 

• Orientation vers le service avec de fortes compétences en organisation, communication, et relations 

interpersonnelles; 

• Posséder une excellente capacité d’analyse et esprit de synthèse; 

• Faire preuve de rigueur, jugement et démontrer un sens éthique élevé; 

• Posséder la capacité à gérer des tâches multiples et travailler de manière autonome et sous pression;  



 

 

• Excellent français (parlé et écrit) et bonne connaissance de l’anglais* (parlé et écrit); 

• Volonté de soutenir la mission de l'Église catholique; une connaissance de la Loi sur les fabriques est un atout. 

 

Conditions de travail 

 

• Permanent, temps plein : 32.5 heures par semaine (5 jours). 

• Salaire et avantages sociaux selon les normes établies par la Corporation archiépiscopale catholique romaine de 

Montréal. 

• Déplacements sur le territoire de l'Archidiocèse de Montréal. 

 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur CV et lettre de motivation à rh@diocesemontreal.org au 

plus tard le 27 septembre 2024. 

 

Nous vous remercions de votre intérêt, mais seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s pour des 

entrevues. 

 

[*] L'archidiocèse offre un environnement de travail en français à ses employés au Québec et a pris toutes les mesures 

raisonnables pour éviter d'imposer l'exigence suivante : le degré de connaissance de l'anglais et la maîtrise de l'anglais à un 

niveau avancé. Il s'agit d'une exigence essentielle pour que ce poste communique avec les Québécois anglophones, les 

paroisses anglophones et le reste du Canada. 
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