
POSTE À COMBLER À LA PAROISSE À LA PAROISSE  

SAINTS-MARTYRS-CANADIENS 

AGENT(E) DE PASTORALE LAÏQUE (APL) 

 
 

Temps partiel 

3 jours/sem 

 

QUI SOMMES-NOUS ? 

Paroisse Sts-Martyrs-Canadiens  

10005 Parthenais, Montréal, Qc H2B 2L3 

 

Paroisse située dans Ahuntsic, Est 

Actuellement 25 jeunes en formation à la vie chrétienne 

Bonne équipe de catéchètes 

Curé : Mgr André Gazaille 

 

DESCRIPTION DES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  

 

COORDINATION DE L’ACTIVITÉ CATÉCHÉTIQUE 

 

• Coordonner les activités d’éducation à la foi pour les 0-12 ans en lien avec la vie de la 

communauté chrétienne ; 

• Développer une approche familiale de l’éducation de la foi et de l’approfondissement 

de la foi avec l’équipe pastorale de la paroisse en lien avec les orientations diocésaines 

; 

• Assumer la concertation des initiatives et la réflexion sur l’éducation de la foi avec 

l’équipe pastorale mandatée, le Conseil pastoral paroissial, l’équipe de préparation au 

baptême (pour les enfants d’âge scolaire); 

• Assurer le recrutement et la formation des catéchètes bénévoles, leur offrir le soutien 

et l’accompagnement nécessaire à leur tâche; 

• Être à l’écoute des besoins des parents, des enfants, des catéchètes avec le souci du 

respect de chacun, dans une perspective de croissance spirituelle; 

• Préparer les jeunes pour la réception des sacrements du pardon, de l’eucharistie et de 

la confirmation; 

• Collaborer aux célébrations en lien avec les sacrements. 

• Participer à la formation continue proposée par le diocèse 
 

 

QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES : 
 

• Professer la foi catholique et fréquenter régulièrement une communauté chrétienne; 

• Sens de l’organisation, un sens de l’autonomie, être capable de travailler en équipe, 

avoir une ouverture d’esprit, vivre une spiritualité et être créatif ou créative;  

• Connaissance de parcours catéchétiques de [ex. : Route de paroles, Dieu fait pour nous 

des merveilles, Nathanaël, etc.]; 

• Ouverture à l’apprentissage de nouvelles approches et méthodes pastorales; 

• Expérience pertinente d’engagement dans une communauté chrétienne pendant au 

moins une année.  



• Détenir un baccalauréat en théologie ou en pastorale OU un baccalauréat dans un autre 

domaine (ex. pédagogie, psychologie, etc) et un certificat en éducation de la foi ou 

l’équivalent ; 

 

 

CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI 

 

• Disponibilité pour travailler une ou deux soirées par semaine (mardi et mercredi, si 

possible) et le dimanche matin pour les parcours catéchétiques 

• Conditions de travail, salaire et avantages sociaux selon les normes diocésaines établies 

par l’Archevêché de Montréal 

• Entrée en fonction : août-septembre 2025 

 

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de faire parvenir leur CV avec une lettre 

de motivation, le plus rapidement possible à : 

 

 Mgr André Gazaille 

 10 005 Parthenais,  

Montréal, Qc H2B 2L3 

Ou 

Par courriel : sts.mc@hotmail.com 

 

 


